
- mindestens 1 x pro Jahr
- Richtlinienkompetenz
- oberstes beschlußfassendes Organ

Einzelpersonen, Vereine und 
juristische Personen können beitreten

- 4 Mitglieder
- für 2 Jahre gewählt
- eigene Geschäftsordnung
- teilt Verantwortungsbereiche auf,

z. B. Personalentwicklung,
Finanzen

- 5 Mitglieder 
- je Eine/r aus den 5 NRW-Regionen
- für 2 Jahre gewählt
- tagt ca. 2 x jährlich

- setzen Ziele um
- bereiten Entscheidungen vor
- gestalten das Bildungsprogramm
- entwickeln Kooperationen

PraktikantInnen BildungsmanagerInnen,     
Verwaltung 

- diskutiert Jahresplanung 

und Arbeitsergebnisse

- sucht regionale Vernetzung

Zweck des Vereins
Er fördert ein Denken und Handeln, das eine 

ökologische, solidarische, demokratische, 
gleichberechtigte und gewaltfreie 

Gesellschaft zum Ziel hat.
Besondere Anliegen sind die ökologische Umgestaltung, 

die Verwirklichung von Geschlechterdemokratie 
und der Einsatz für die Menschenrechte.

Gruppen und Einzelpersonen, die die Welt ökologischer und 
friedlicher gestalten wollen, werden unterstützt. 

Dabei wird der Austausch zwischen diesen Menschen 
unabhängig von ihrer Herkunft, 

kulturellen Identität und Geschlecht gefördert.
Die Ziele werden durch politische Bildung 

und Förderung von Kunst und Kultur verfolgt.

ORGANIGRAMM 
(nach der Satzung vom 18.09.2009)

MITGLIEDERVERSAMMLUNG

GESCHÄFTSSTELLENTEAM

Geschäftsführung

REGIONALBEIRAT VORSTAND

- setzt Leitziele für 

Programm planung und 

Organisationsentwicklung,

- stellt MitarbeiterInnen ein

- controlled


